PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA RICA

Pagco Municipal Prefeito Rolando Emboava da Costa
Rua Simé#o de Oliveira, n® 150, Centro, Flora Rica — Estado de Sdo Paulo
CEP: 17870-000 « CNPJ: 44.925.279.0001-90 « Fone: (18) 3866-1308

E-mail: prefeitura@iflorarica.sp.gov.br

LEIN® 1.211, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Dispde sobre diretrizes para a politica municipal de enfrentamento a violéncia
contra mulheres, e dd outras providéncias™

FABIO LUIZ FLORENTINO DE FARIA, Prefeito do Municipio de Flora
Rica, Estado de Sdo Paule, no uso de suas atribuigdes legais, Faz Saber que a
Céamara Municipal de Flora Rica Aprovou ¢ ele Sanciona e Promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO I DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Fica instituido, no dmbito do Municipio de Flora Rica-SP, o
Programa Municipal de Preven¢do ¢ Combate a Violéncia Doméstica ¢ Familiar contra a
Mulher, que trata sobre a prevengdo, combate, assisténcia e garantia de direitos no
atendimento a mulher vitima de violéncia, além da reflex@o e conscientizagdo dos autores de
violéncia doméstica contra as mulheres.

§1° - Esta Lei cria mecanismos ¢ estabelece as diretrizes gerais para que o
Poder Pablico Municipal possa definir e desenvolver sua politica municipal de enfrentamento
a violéncia contra a mulher.

§2° - A capacitagdo e a formacgdo permanenie dos agentes piiblicos constituem
acOes de governanga, essencials para implantagio e desenvolvimento da Politica Municipal de
Enfrentamento & Violéncia Contra a Mulher.

§3° - A capacitagdo ¢ a formagdo permanente dos agentes publicos so
condigbes basicas para um atendimento qualificado € humanizado a vitima em situagiio em
violéncia, ampliando o acesso da mulher aos servicos piblicos.

Artigo 2° - Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

[ - Violéncia contra a mulher: qualquer conduta de discriminagéo, por agdo ou
omissdo, ocasionada pelo fato de a vitima ser mulher, que cause morte, dano,
constrangimento, limitagéo, sofrimento fisico, sexual, moral, psicologico, social, politico ou
econdmico ou perda patrimonial, tanto em dmbito publico como no privado;

H - Politica de enfrentamento a violéncia contra a mulher: a atuagéo articulada
e conjunta entre os entes publicos municipais e organiza¢gdes ndo governamentais existentes,
visando ao desenvolvimento de estratégias efetivas de prevengio e de politicas que garantam
a autonomia ¢ os direitos da mulher, a responsabilizagdo e ressocializagdo dos autores e a
assisténcia qualiticada a mulher em situagfo de violéncia;

HI - Mulher: pessoa fisica, assim compreendida como a do género feminino,
independentemente da sua faixa etaria;
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IV - Enfrentamento a violéncia contra a mulher: a implementacéo de politicas
amplas ¢ articuladas, que busquem enfrentar a violéncia contra as mutheres em todas as suas
expressdes;

V - Rede de atendimento: a atuagéio articulada e integrada entre as institui¢des
e/ou servigos governamentais, ndo-governamentais ¢ a comunidade, visando d ampliagio e
meihoria da qualidade do atendimento; a identificagdo ¢ encaminhamento adequado das
mulberes em situacdo de violéncia; ¢ ao desenvolvimento de estratégias efetivas de
prevencdo, visando enfrentar a complexidade da violéncia contra as mulheres ¢ do caréter
multidimensional do problema, que perpassa diversas areas, tais como: saude, educagio,
seguranga publica, assisténcia soctal, cultura, entre outros.

Artigo 3" - Ficam cstabelecidos os seguintes eixos de agdes e articulages de
politicas publicas, que devem orientar a agdo do Poder Publico Municipal no enfrentamento a
violéncia contra a muther no Municipio de Flora Rica-SP:

I - Prevengéo primdria: trata-se de instrumentos preventivos de médio a longo
prazo, consistentes em programas de prevenciio destinades a criar os pressupostos aptos a
neutralizar as causas da violéncta doméstica e familiar contra a mulher € equidade de género,
como agdes educativas e culturais que interfiram nos padrdes sexistas, com desenvolvimento
de atividades que promovam a divulgacio e a difusdo do conhecimento relativo aos direitos e
garantias da mulher vitima de violéncia, previstos na Lei Federal n® 11.340, de 07 de agosto
de 2006, inclusive no ambito escolar, além do fortalecimento da rede de atendimento publico
¢ de assisténcia a mulher por meio de capacitagiio de scus agentes e da disponibilidade as
vitimas ¢ seus familiares de material informativo contendo os principais direitos e garantias
disciplinados na referida norma ¢ o fomento de iniciativas para a autonomia da mulher;

If - Prevencdo secunddria: trata-se de instrumentos preventivos de curto a
médio prazo, atuando em momento posterior a0 crime ou na sua iminéncia, consistentes em
monitoramento das agdes preventivas e punitivas relativas ao cumprimento das disposi¢oes
normativas da Lei Federal n® 11.340, de 07 de agosto de 2006, além de medidas que
propiciem o reaparelhamento dos érgdos de controle social;

HI - Prevencio terciaria: trata-se de instrumentos preventivos de curto, médio e
longo prazo, destinados a prevenir a reiteragdo de violéncia doméstica e familiar contra a
muther, consistentes em medidas alternativas, como a implementagio dos Grupos Reflexivos,
dentre outros;

Artigo 4° - Para a concretizag@o dos eixos estabelecidos no artigo 3° desta Lei,
deveréio ainda ser estabelecidos os seguintes objetivos:

I - garantir a divulgaciio, a implementagéio ¢ a aplicabilidade da Lei Federal n°
11.340, de 07 de agosto de 2006, por meio de sua difusdo e do fortalecimento dos
instrumentos de protegdo dos direitos da mulher em situacdo de violéncia;
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I1 - propiciar condi¢des para a formagdo de um sistema municipal
informatizado de dados sobre violéncia contra a mulher, para a constituicdo de indicadores
que permitam o monitoramento e a avalia¢cio da politica puoblica, a subsidiar, inclusive,
elaboracfio de novas propostas legislativas;

I - garantir o atendimento adequado a mulher em situagdes de violéncia, com
a ampliagdo e fortalecimento dos servigos especializados, qualifica¢dio e integracdo dos
servigos da rede de atendimento de forma a promover a capilaridade de sua oferta ¢ a garantia
de acesso a todo nticleo familiar;

IV - garantir a inser¢do da mulher, vitima de violéncia, aos programas sociais ¢
assistenciais, assegurando sua autonomia econdmica ¢ financeira, bem como o pleno acesso
aos direitos previstos na legisiacio protetiva da mulher;

Artigo §° - As diretrizes gerais para o enfrentamento a violéncia conira a
mulher devem ser estabelecidas pela multiplicidade de servigos ja existentes e convergidos
para a construgdio de uma politica publica efctiva, em prol das vitimas e do nicleo familiar
que elas compdem, de forma articulada e integrada a buscar solugdes destinadas em afastar a
situacfio de vulnerabilidade e pacificagéo social do conflito.

Paragrafo finico - Sdo diretrizes da politica piblica municipal de prevengdio da
violéncia doméstica:

[ - prevenir e combater as violéncias fisica, psicolégica, sexual, moral,
patrimonial, politica, simbélica ¢ institucional confra as mulheres, conforme a legislagéo
vigente;

[1 - divulgar ¢ promover os servigos que garantam a protecdio das vitimas, a
responsabilizag¢do e ressocializacdo dos autores de violéncia contra as mulheres;

HI - acclher a mulher em situagdo de violéncia, orientando-a de forma
individualizada e humanizada sobre os diferentes servigos disponiveis para prevengéo, apoio ¢

assisténcia;

IV - promover o atendimento especializado e continuo a mulher em situagéio de
violéncia;

V - articular os meios que favorecam a inser¢do da mulher ao mercado de
trabalho ¢ em programas de capacitagéio para a atividade laborativa e gerago de renda;

VI - garantir & mulher assistida as condi¢des de acesso aos Programas de
Educa¢do formal e ndo formal, quando couberem:

VI - propiciar a mulher a assisténcia juridica e psicoldgica, quando necessario;
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VIH - organizar ¢ manter rede de informagdes bdsicas, tais como os enderegos
¢ nomes dos responsaveis pelos servigos especializados, assim como de entidades de apoio e
assessoramento do Estado de Sdo Paulo e do Municipio;

IX - desenvolver agdes de atendimento prioritario, especialmente de natureza
meédica, psicologica, juridica e de assisténcia social, de modo interdisciplinar e intersetorial, a
mulher em situacfio de violéncia;

X - conscientizar toda a comunidade, especialmente os que fazem o
atendimento 4 mulher em situagdo de violéncia em orgdos publicos ou em instituigdes
privadas, sobre a importincia de denunciar o agressor como forma de inibigio da violéncia
contra a mulher;

XI - disponibilizar cursos de treinamenios especializados no atendimento a
mulher em situacdo de violéncia;

XIF - instituir ¢ manter abrigos para a mulher em situagio de violéncia de
acordo com a necessidade;

XIII - realizar campanhas confra a vioiéncia no ambito conjugal, afetivo e
domeéstico;

XIV - divulgar permanentemente os enderegos e os telefones de orglos e
entidades de atendimento a mulher em situacdo de violéncia;

XV - disponibilizar central de atendimento destinada a prestagdo de
informacgdes por meto de contato pessoal, telefonico ou eletrdnico ¢ ao recebimento de
dentncias sobre atos de violéncia contra a muiher.

CAPITULO I1 DOS EIXOS DE ACOES ESTRATEGICAS
Secio I Da Prevencio Primdria

Artigo 6° - A prevencio primdria, voltada ao publico em geral, com o objetivo
de sensibilizar a sociedade sobre a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, em
observancia ao artigo 30, inciso 1, desta Lei., tem como finalidades, dentre outras:

[ - realizar oficinas litdico-pedagogicas, oficinas tematicas, roda de didlogo
com meninas e meninos, na faixa etaria de 08 a 17 anos. em escolas da Rede Municipal,
fomentando uma educag@o néo sexista e inclusiva que promova a equidade de género;

I - realizar rodas de didlogo com mies e responsaveis de meninas € meninos
de escolas da Rede Municipal, fomentando uma educac¢do nfo sexista ¢ uma cultura de

cquidade de género:

I1f - executar campanhas de prevencédo da violéncia contra as mulheres;

\
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IV - desenvolver e executar agdes informativas, visando ao empoderamento ¢ &
autonomia das mulheres:

V - desenvolver ¢/ou apoiar campanhas, agdes de enfrentamento ao abuso e
exploragdio sexual contra as mulheres:

VI - promover capacitacfio, formagdo em género e enfrentamento da violéncia
contra a mulher para os agentes publicos;

VIl - estimular a criagfio dos Servicos de Responsabilizagdo e Educacio dos
Autores de Violéncia Doméstica e Sexista contra as mulheres;

VIII - promover e apoiar campanhas, mobiliza¢des e a¢des educativas sobre a
Lei Federal n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha;

{X - Contribuir para o conhecimento da comunidade escolar acerca da Lei
Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha;

X - impulsionar as reflexdes sobre o combate a violéncia contra a muther ¢
equidade de género;

X1 - conscientizar adolescentes, jovens e adultos, estudantes, professores e
todos aqueles que compdem a comunidade escolar da importincia do respeito aos direitos
humanos, notadamente os que refletem a promogdo da equidade de gé€nero, prevenindo e
evitando, dessa forma, as praticas de violéncia contra a mulher;

XIF - explicar sobre a necessidade da efetivacio de registros nos Orgios
competentes de denuncias dos casos de violéncia contra a mulher, onde quer que efa ocorra;

XHI - confeccionar cartilhas com orientagdes de seguranga a serem observadas
pelas mulheres vitimas de violéncia.

Secio I Da Prevencao Sccundaria

Artigo 7° - A prevencdo sccundaria. voltada para agBes de ampliagdo e
fortalecimento do servico de atendimento as mulheres em situagio de violéncia, em
observancia ao artigo 3°, inciso 11, desta Lei, tem como finalidades, dentre outras:

I - prestar acolhimento e atendimento Social, Psicolégico e Juridico
especializado as mutheres em situagéio de violéncia;

IT - acompanhar € monitorar as muiheres em situagio de abrigamento e
desabrigamento, articulando o atendimento destas nos servigos das diversas politicas pitblicas
do Municipio;
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IIf - promover capacitagdo dos profissionais da rede especializada de
atendimento a mulher em situacio de violéncia;

[V - criar comissfio especializada na fiscalizagdo de decisdes judiciais
favoraveis a prote¢fio da muiher;

Artigo 8° - Fica criada a Comisséio de Proteciio da Muther - COPROM com o
objetivo de fiscalizar o cumprimento das medidas protetivas de urgéncia e dar apoio as
mulheres vitimas de violéncia.

§1" - A comissdo serd formada por, no minimo, 03 (trés) membros indicados
pelo Poder Executivo Municipal, sendo 01 (uma) assistente social, 01 (uma) psicéloga e 01
(uma) técnica em enfermagem, com o intuite de acompanhar o cumprimento dessas medidas e
propiciar o acesso 4 rede de apoio existente.

§2° - A comisséio ficara responsavel por fazer visitas regulares as mulheres,
vitimas de violéncia doméstica e familiar, para fiscalizar o cumprimento de medidas
protetivas de urgéncia concedidas por decis@o judicial, de tudo certificando e cientificando,
via relatério/oficio, o0 Ministério Publico e o Poder Judiciario.

§3 - A comissdo poderd realizar os encaminhamentos das mulheres vitimas de
violéncia doméstica, sem prejuizo do nticleo familiar, aos érgéos piblicos integrantes da rede
de prote¢do no municipio.

Artigo 9° - O Municipio poderd criar os centros de atendimento integral e
multidisciplinar para mulheres ¢ respectivos dependentes em situagdo de violéncia doméstica
e familiar, bem como casas-abrigos para mulheres e respectivos dependentes menores em
situagdo de violéncia doméstica ¢ familiar, nos termos do artigo 35 da Lei Federal n°
11.340/2006.

§1° - O centro de atendimento integral e multidisciplinar, cuida-se de centro de
referéncia de acolhimento humanizado ¢ especializado no atendimento a mulher em situagio
de violéncia doméstica, reunindo, em um mesmo espaco, servicos de atendimento
psicologico, juridico e social. além de funcionamento de programas destinados ao
enfrentamento da violéncia doméstica ¢ familiar contra as mulheres, a exemplo de capacitagéio
econdmica ¢ realizagiio dos encontros dos grupos refiexivos, dentre outros.

§2° - O centro de atendimento integral e multidisciplinar também devera
proporcionar o atendimento e o acolhimento necessérios a superagio de situaco de violéncia,
contribuindo para o fortalecimento da mulher e o resgate de sua cidadania, além de exercer o
papel de articulador das instituigdes e servigos governamentais e nfio governamentais que
integram a Rede de Atendimento, monitorando e acompanhando as a¢des desenvolvidas pelas
instituigSes que compde a Rede.
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§3° - A casa-abrigo, serd o local que abrigard provisoriamente mulheres e
respectivos dependentes menores em situacio de violéncia doméstica e familiar que estejam
em risco, devendo ser instalada em local seguro e sigiloso.

§4° - Dentre os recursos a serem utilizados para implementagdo dos centros de
atendimento e casas-abrigo, o municipio podera pleitear recursos empenhados junto ao Fundo
Nacional de Seguranga Publica (FNSP), nos termos do art. 5°, inciso XII ¢ § 4°, da Lei n°
13.756/2018, sob nova redagdo dada pela Lei n° 14.316, de 29 de margo de 2022, cujo art. 4°
cstabelece que a criagdio e promogdo dos centros de atendimento e casas-abrigo sdo
consideradas agdes de enfrentamento da violéncia contra a muther e poderdo ser custeadas
com os recursos do FNSP.

Artigo 10 - O Centro de Atendimento Integral e Multidisciplinar manter
atendimento em horario comercial e serd instalado em local de facil acesso a ser definido pelo
Poder Executivo.

Artigo 11 - Para a consecugdo do disposto nesta lei, o Poder Executivo
autorizard o remanejamento, dentre os agentes puiblicos municipais capacitados, de recursos
humanos suficientes para o pleno funcionamento do Centro de Atendimento Integral e
Multidisciplinar e da Casa-Abrigo, sem prejuizo de adotar outras modalidades de contratagio,
a {im de assegurar o atendimento especializado.

Artige 12 - A regulamentagio do Centro de Atendimento Integral e
Multidisciplinar e da Casa-Abrigo ficard a cargo do Poder Executivo, observadas as
peculiaridades da localidade e demanda.

Sec¢iio HI Da Prevenciio Terciaria

Artigo 13 - A prevengdo terciaria, voltada a prevenir a reiteragdo de violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, em observancia ao artigo 3°, inciso III, desta Lei, tem
como finalidades, dentre outras:

I - promover o ¢ncaminhamento de autores de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher a instituigdes voltadas ao enfrentamento de alcoolismo e dependéncia
quimica;

I - estimular a capacitacdo dos autores de violéncia doméstica e familiar contra
a mulher mediante cursos profissionalizantes, a serem implementados através de convénios;

IH - fomentar programas de recuperacéo e reeducagio para autores de violéncia
doméstica e familiar contra a mulher.

Artigo 14 - Fica instituido, no ambito do Municipio de Flora Rica, o Programa
Grupos Reflexivos para Autores de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, que trata

sobre a reflexdio, conscientizagéio e responsabilizagiio dos autores de violéncia doméstica e
familiar.
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Artigo 15 - O programa a que se refere esta Se¢do tem como objetivos
principais atender a determinacéio da et Federal n®11.340/2006, Lei Maria da Penha, romper
o ciclo da violéncia, evitar a reiteragdo ou reincidéncia, além de diminuir os indices de
violéncia contra a mulher.

Artigo 16 - O programa tem como diretrizes:

I - A conscientizaciio e responsabilizacio dos autores de violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, tem como pardmetro a Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de
2006;

Il - A transformacdo e rompimento com a cultura de violéncia contra a muther,
em todas as suas formas e intensidades de manifestagfio;

{Il - A desconstrugcdio da cultura do machismo ¢ a busca pela equidade de
género;

IV - O combate a violéncia doméstica ¢ familiar contra as mulheres;

V - A participagiio do Ministério Publico ¢ Judicidrio no encaminhamento dos
autores de violéncia doméstica e famiiiar contra as mulheres;

Artigo 17 - O programa a que s¢ refere esta Segdo tera como objetivos

especificos:

[ - Promover o acompanhamento ¢ reflexfo dos autores de violéncia contra a
muther;

H - Conscientizar os autores de violéncia sobre a cultura de violéncia contra as
muiheres;

IIT - Promover um ambiente reflexivo que favoreca a construgdo de alternativas
a violéncia;

IV - Evitar a reincidéncia em atos e crimes que caracterizam violéncia contra a
mulher;

V - Promover a integracdio entre Municipto, Ministério Pablico, Poder
Judiciario, Policias Civil e Militar, além da sociedade civil, para discutir as questdes relativas
ao tema, visando sempre o enfrentamento a violéncia praticada contra a mulher;

VI - Promover a ressignificagiio de valores intrinsecos na sociedade no que diz
respeito a sobreposigio, dominagéo e poder do homem sobre a mulher;
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VII - Promover a ressocializagdo, de modo a methorar os relacionamentos
familiares e profissionais,

Artigo 18 - O programa se aplica aos autores de violéncia doméstica ¢ familiar
contra as mulheres, que se encontram em cumprimento de medidas protetivas, com agdo penal
instaurada, sob a forma de medidas cautelares diversas da prisdo ou medidas alternativas
proferidas em sentenca judicial.

Paragrafo anico - Néo poderfo participar do Programa os autores de violéncia
doméstica e familiar que:

I - Estejam com a sua liberdade cerceada;

II - Sejam processados e acusados por crimes sexuais;

111 - Sejam dependentes quimicos com alto comprometimento;

IV - Sejam portadores de transtornos psiquiatricos;

V - Sejam autores de crimes dolosos conta a vida (feminicidio).

Artigo 19 - Fica criado o comité do programa dos Grupos Reflexivos para
Autores de Violéncia Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher, com a finalidade de deliberar

acerca da periodicidade, metodologia e a durac@o do programa.

Paragrafo tnico - O comité serd composto por representantes do Poder
Judiciario, Ministério Publico, Poder Executivo ¢ Legislativo Municipal.

Artigo 20 - O programa dos Grupos Reflexivos para Autores de Violéncia
Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher serd composto ¢ realizado por meio de:

1 - Trabatho psicossocial de reflexéio e reeducagio promovido por profissionais
habilitados para desempenhar esse papel;

Il - Palestras expositivas ministradas por convidados com notério
conhecimento sobre os temas abordados;

[11 - Discussdo em grupos reflexivos sobre o tema palestrado;

IV - Orientagdo ¢ assisténcia social.

Artigo 21 - O programa dos Grupos Reflexivos para Autores de Violéncia
Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher sera elaborado, executado e reavaliado pelo Comité dos

Grupos Reflexivos para Autores de Violéncia Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher, com
auxilio de uma equipe técnica composta por psicologos, assistentes sociais, advogados e
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especialistas no tema. Paragrafo tnico. O Municipio participara da elaboragido do programa,
por meio dos seus Orgdos ¢ entidades.

Artigo 22 - Para a consecugiio do disposto no artigo 14, o Poder Executivo
autorizard o remancjamento, dentre os agenies ptiblicos municipais, de recursos humanos
suficientes para o pleno funcionamento dos Grupos Reflexivos para Autores de Violéncia
Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher, a fim dc assegurar a participacdo de equipe
especializada, além de fornecer os mantimentos necessarios a subsidiar a realizagio dos
encontros provenientes do programa.

CAPITULO III DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 23 - A politica municipal de enfrentamento & violéncia contra a mulher
¢ atribuigdo do drgdo ou entidade de assisténcia social do Municipio.

Artigo 24 - As despesas decorrentes da execugéio desta lei correrdio por conta
de dotagdes orgamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 25 - Para o cumprimento das disposi¢des desta Lei, fica o Municipio
autorizado a firmar convénios ¢ termos de parceria e/ou cooperagio, dentre outros.

Secretario Municipal de Administragéo

Registrada e publicada por afixa¢@o nos locais de costume.
Secretaria da Prefeitura Municipal de Flora Rica/SP.
Em, 13 de novembro de 2025.



